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KABUL EDILEN BIiLDIiRIiLER

11. ORGUTSEL DAVRANIS KONGRESI

Bildiri Bash@ Yazarlar
Calisma Hayatinda Basarili Olduguna inan(A)mamak: Imposter (Sahtekar) Sendromu Giil Selin TURKYILMAZ
Uzerine Nitel Bir Arastirma Dilek Isilay UCOK
Nepotizm ve Paydaslar Baglaminda Sessiz Ise Alma (Quiet Hiring) Olgusunun Analizi Giizin KIYIK KICIR
Alturistik Liderlik, Lider-Uye Etkilesimi ve Yoneticiye Giiven Arasindaki iliskiler Ziilfi Umut OZKARA
Etik Liderligin Ozgeci Davrams Uzerindeki Etkisi: Lider-Uye Etkilesiminin Aracilik Rolii | Aynur TAS KAYA
Lale ORAL ATAC
Sosyotelizme (Phubbing) Maruz Kalmanin isten Ayrilma Niyetine Etkisi: Orgiitsel Ali GURSOY
Dislanmanin ve Sesliligin Rolii Kemal KOKSAL
Hilmiye TURESIN
Etik Liderlik ve Orgiitsel Baglhlik Arasindaki Iliskinin Giicii: Ulusal Yazina Meta-Analitik gﬂ;rel;};z EEEIEKS S
Bir Yaldafim Lale ORAL ATAC
Y{leI .(I.stllsmarm). Yonetlm Olgegi Kisa Formu’nun Tiirkge Uyarlamasi: Gegerlilik ve Seda GUGERCIN
Giivenilirlik Analizi
Akilli Teknoloji, Yapay Zeka, Robotik ve Algoritmalar Farkindaligi Olgeginin ikinci Ufuk BASAR
Asama Gegerlilik ve Giivenilirlik Testleri flayda OZKAN
Kisi-Organizasyon ve Is Uyumunun Orgiitsel Vatandaslik Davramsgi Uzerine Etkisi: Deniz YILDIZ
Antakya Medeniyetler Korosu Ornegi Reyhan Aysen WOLFF
Siyasi Ayrimcilik Algis1 ve Orgiitsel Duyarsizlagma iliskisinde Psikolojik Saglamlhigin Fazilet NOHUT
Aracilik Roli Hasan TUTAR
Sahne Arkasindaki Kahramanlar: Hava Araci Teknisyenlerinin Asir1 Vasifliliklar ve Ise ngay OIENE
Tutkunluklar Al EICe IR LS
Secil ULUFER KANSOY
. - - . B Tayfun AYDOGDU
Orgiitsel Bagisikligin Yikici Inovasyona Etkisi Biinyamin AKDEMIR
e - . . e . Hasan DAGLAR
Dijital Doniistimiin Calisanlarin Is Tatminine Etkisinde Dijital Liderligin Aracilik Roli Asli OZTURK
o = ) . . Eray AYDIN
Orgiitsel Davranig Yazininda One Cikanlar: Journal of Organizational Behavior (2022- Engin KANBUR

2024) Uzerine Bir inceleme

Volkan MAZIOGLU
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Yash Calisanlarin iste Ayrimeilik Algist

Ziibeyir OZCELIK

Psikolojik Sézlesme Thlalinin Orgiitsel Ozdeslesmeye Etkisinde Orgiitsel Giivenin Araci
Roli

M. Selman KOBANOGLU
Ali BAYRAM

Duygusal Emek ile Isten Ayrilma Niyeti Iliskisinin XYZ Kusaklar A¢isindan Incelenmesi:
Sanal Orgiitlerde XYZ Kusak Calisan Ornegi

Miige UNAL
A. Cigdem KIREL

< o e S s . R o Kiibra BASAR
Saglik Yonetiminde Liderlik ve Yenilikgilik: Literatiirdeki Bibliyometrik Egilimler Olgun Trmak CETIN
élgo.rltmallarm .Go.zunden: Ise Alimda Yapay Zeka Kullanimmin Orgiitlerde Cesitlilik Olgun Trmak CETIN
Uzerindeki Etkileri
Sy . . . N . Sabri KOSE
Dijital Liderligin Teknoloji Benimsemeye Etkisinde Dijital Olgunlugun Roli Erkan ERDEMIR
- o o N Duygu Giilsin ALTIKULAC
: 9
Calisanlarin Goziinde Yonetici Sosyotelizmi: Demografik Ozellikler Fark Olusturur mu? Aysun KANBUR
Universite Ogrencilerinde Esenlik Hali ve Akademik Oz Yeterlilik: Tek Seferlik Bir Serlr} ISIACIK
Minnettarlik Miidahalesinin Rastlantisal Kontrol Deneyi Neslihan TURNALAR-
e it es S sal Kontrol Deney CETINKAYA
Psikolojik Sermaye ve iste Mutluluk Etkilesiminde Mesleki Kimligin Aracilik Rolii: Ozel Sema POLATCI
Giivenlik Gorevlileri Uzerine Bir Arastirma Selcan UCAN OZCAN
e v z § ifakat ATAK
Kemal Can KILIC
e .. TR R Buse DEMIRAY
5 9
Yonetici Mizah Davranisi, Calisanin Duygusal Tiikenmisligi Uzerinde Etkili Midir? Tugba SOYMAN
Azmi YALCIN
Bize Ne Getirdin Yalmzlik: Is Yerinde Yalnizligin Sonuglarina Yénelik Fenomenolojik Mehmet ERTEM
Bir Calisma Mustafa Doruk MUTLU
. . o o _ Semiha KILICASLAN
Yapay Zeka Kaygisi: Saglik Bilimleri Ogrencileri Uzerinde Bir Inceleme Asli KAYA
Yildiz TENTERIZ
Dijital Orgiit Kiiltiirii: Bibliyometrik Analiz Pmar SURAL OZER
Ebru TOLAY
Yéneticiye Giivenin Etik Iklimin Calisan Motivasyonuna Etkisinde Aracilik Rolii: Tiirkiye | Server Sevil AKYUREK
Dogalgaz Sektérii Ornegi Gokhan KARADIREK
St.resh Qahsma Yasami mi, Esnaf Psikolojisi mi Daha Esnek? Kuyumculuk Sektoriinde Serap DEMIRLER
Nitel Bir Aragtirma
Yine mi Bibliyometri: Alan Kongrelerinde Sunulan Bildiriler Uzerine Bir inceleme Serap DEMIRLER
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Yapay Zeka Caginda Norobilim Temelli Liderligin Duygusal Zeka Baglaminda

Degerlendirilmesi Eda TELLI
Deneyimsel Ogrenme Kurami Baglaminda Dijital Déntistim, Calisan Deneyimi ve %ﬁg:;gglijN
Motivasyon Arasindaki Iligkinin Incelenmesi TIMURCANDAY OZMEN
Ethem TOPCUOGLU
Asir Is Yat Selen UYGUNGIL-
gir Is Yatirimi ERDOGAN
Onur OKTAYSOY
Isletmelerde Girisimei Liderlik, Orgiitsel Yenilik ve Inovasyon Yeteneginin Demografik Muhammet YUKSEL
Degiskenler Acisindan Incelenmesi Giilsah KARAVARDAR
Sirket Hikayeleri Uzerinden Orgiitsel Degerleri Anlamak: Bir Dokiiman Incelemesi Nazmiye Ulkii PEKKAN
Is Yiikii Diizeyinin Is Stresine Etkisi: Gemi Balik¢ilar1 Uzerine Bir Arastirma Altan AYAN
Havacilikta Cevresel Siirdiiriilebilirligin Saglanmasinda Cevresel Orgiitsel Vatandaslik Engin KANBUR
Davraniginin Rolii Volkan MAZIOGLU
) Tugba Tugce TURAK
Dijitalde Yok Sayilma: Sanal Diglanma Alptekin DEVELI
Gii¢ Mesafesi ve Orgiitsel Sessizlik Arasindaki iliskinin Meta Analiz Ydntemiyle Coskun AKCA
Incelenmesi Ibrahim YALCIN
Perihan SENEL TEKIN
[s Talepleri-Kaynaklar (Jd-R) Teorisi Perspektifinden Yapay Zeka: Sistematik Fevglye BEKAR
Bibliyometrik Analiz Halide YARAR
y Duysal ASKUN CELIK
Meral KIZRAK
Gokee AKDEMIR OMUR
Esnek Calisma Algisinin, Dijital ve Cevik Orgiit Kiiltiiriiniin Teknoloji Kullanimi Mesut OZTIRAK
Uzerindeki Etkisi: Calisanlarin Perspektifinden Bir inceleme Ayse Meri¢ YAZICI
Hiiseyin CICEKLIOGLU
.. . . r) ] . . . . . . I . .
Secici Nezaketsmhk. Hollanda'daki Yiiksek Nitelikli Tiirk Kadinlarmin Isyeri Benan GOK
Deneyimleri
Rol Belirsizliginin Is ile ilgili Kaygi Uzerindeki Etkisinde Ise Yabancilasmanin Aract ilill?rr;lggsc EL
Roli Nida Bengisu TORUN
Yeni Nesil Teknolojilerin Z Kusag: Uzerindeki Orgiitsel Davranisa Etkisi: Dao, Metaverse .
e i Begiim AL
ve Dijital Ikizler
o . - . g . . 9 5 . . .
Orgiitsel Davranig Alaninda Istatistik Bir Ara¢ m1 Bir Amag¢ m1? Kuramlar Bu Isin Ziimral GULTEKIN

Neresinde?
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Is Yerinde Dijital Nezaketsizligin Sessiz istifaya Etkisi: Banka ve Sigortacilik Sektdriinde

Bir Arastirma Firat GULTEKIN
. . e o e e e Cigdem VATANSEVER
Calisan Saglig1 ve Giivenligi’ne Liderlik Etmek: Tiirkiye’ye Ozgili Bir Model Arayisi Elif SUNGUR

Tyiliksever Liderligin Is Yasaminda Gelecek Zaman Algisina Etkisinde Kisiye Ozgii Esnek

I. Ilker CITLI

Anlagmalarin Araci Rolii Nihan BIRINCIOGLU
$ Hiiseyin CICEKLIOGLU
Calisanlarin Teknoloji Farkindaliginin is Giivencesizligi ve Oznel lyi Oluslar1 Uzerine Deniz Elber BORU
Etkisi Mustafa BEKMEZCI
Déniisiimeii Liderligin Ogrenen Orgiit Uzerindeki Etkisinde Degisime Agiklik ve . -
Yenilik¢i Is Davramslarmin Rolii Bumin Cagatay AKSU
Tiirkiye de. 'H.edf)nﬂ.( ve Eudalmor.nk Yonelim, Yagamda Anlam ve Psikolojik Iyi Olus Onder SAKAL
Arasindaki Iligkilerin Incelenmesi
) ) ) Merve Gozde DURMAZ
Ogrenilmis Caresizligi Proaktif Davranislar Uzerindeki Etkisinde Korku Ikliminin Pelin KANTEN
Diizenleyici Rolii Benan ARDA
Giilten GUMUSTEKIN
—_— o . . NP Elif KIPRIZCI
Isgoren Avukatlig1 ve Motivasyonel Dilin Caligan Enerjisi Uzerine Yansimalari Aysun KANBUR
Orgiitlerde Stratejik Planlamanin Yapilmasinda Stratejik Diisiincenin Rolii Omer Faruk DIKEN
Orgiitsel Gii¢ Mesafesinin Politik Davranis Uzerindeki Etkisinde Orgiitsel Itaatin Aracilik | Mustafa ALTINTAS
Roli Murat KORKMAZ
Vicdani Zekanin Ogrenme Cevikligi Uzerindeki Etkisi: Sosyal Medya Kullanim Siiresinin | Sevda DEMIR
Aracilik Rolii Mesut KARAMAN
o r g . . Asli ERCAN ONBICAK
Etik Liderlik Caligmalart Uzerine Bir Inceleme Asli KAYA
Orgiitsel Ogrenme Alaninda Yapilmus Lisansiistii Tezlere Yonelik Betimsel Bir Analiz Hanifi KARACINAR
Calisanlarin Paternalist Liderlik Algilarmin Kolektif Yeterliklerine Etkisinde I¢sel Ertugrul TEKIN
Motivasyonun Rolii Abdullah YILMAZ
. ) Gamze GUNER
Psikolojik Sermaye ve Caligsan Sesliligi [ligskisinde Lider-Uye Etkilesiminin Diizenleyici KIBAROGLU
Rolii Burcu TOSUN

H. Nejat BASIM

Ise Alimda Algoritmik Yanlihig1 Gidermeye Yonelik Yapay Zeka Tekniklerinin
Derinlemesine incelemesi

Bahar MERIC ATAKAN
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Calisanlarda Bilgi Saklama Davramsmin Orgiitsel Adalet ve Arkadaslik Baglariyla iliskisi | Erman KILINC

Paradoksal Liderligin Calisanin iste Gelisimine Etkisinde Calisanin Sosyal Cesaretinin

Araci Rolii Omer KARADEMIR
Orgiitsel Sinizmin Fikir Gelistirme Davramslar1 Uzerine Etkisi Hilal ERTURHAN ISKIN
Pelin KANTEN
Calisma Yasaminda Tki Ucu Keskin Kilig: Giigsiiziin Giicii Yener PAZARCIK
(Underdog Effect) Onciilleri ve Ardillari Merve Gozde DURMAZ
Abdullah KIRAY
Oznur KONCAGUL

Merhametin Etik Davranislar Uzerindeki Etkisinde Yoneticiye Giivenin Rolil Ali Sahin ORNEK

Esra AYDIN
Ertelemeyle Gelen Is Tatminsizligi: Kisi-Is Uyumsuzlugunun Azaltict Rolii Fatih CETIN

H. Nejat BASIM
Stajyer Memnuniyeti ile Isyeri Tercihi Arasindaki iliskinin incelenmesi: Havacilik Ah‘?‘et ERTEK
Yénetimi Béliimii Ornegi Sevim YILMAZ

Serap ERTEK

KONGREMIiZDE GORUSMEK DILEGIYLE...
SON KAYIT TARIHI 15 EKIM 2024

odk kastamonu.edu.tr



